
ỦY BAN NHÂN DÂN  CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

XÃ TRÀ SƠN  Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

   

Số:          /TB-UBND  Trà Sơn, ngày 06 tháng 12 năm 2024 

 

THÔNG BÁO 

Kết luận của Chủ tịch UBND xã tại cuộc họp thường kỳ đánh giá tình hình 

thực hiện Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng, an 

ninh năm 2024; nhiệm vụ và giải pháp năm 2025 

 

 Ngày 05/12/2024, tại trụ sở UBND xã, Đồng chí Hoàng Thị Lan Anh: 

Chủ tịch UBND xã chủ trì cuộc họp thường kỳ đánh giá tình hình thực hiện Kế 

hoạch phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng, an ninh năm 2024; nhiệm 

vụ và giải pháp năm 2025. Tham dự cuộc họp Đồng chí Nguyễn Quang Sơn: 

PBTTT Đảng uỷ xã, Đồng chí Nguyễn Thị Mỹ Trang PCT HĐND xã, Đồng chí 

Hồ Văn Tưởng: CT UBNTTQVN xã; đại diện lãnh đạo Hội đoàn thể xã; đại 

diện lãnh đạo các Trường, Trạm y tế và các ban ngành trực thuộc xã, Công an 

xã, các thôn. 

 I. Đánh giá tình hình thực hiện Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội, 

quốc phòng, an ninh năm 2024 

 1. Kết quả đạt được 

 - Năm 2024, cùng với sự nỗ lực, quyết tâm cao của cả hệ thống chính trị, 

tình hình kinh tế - xã hội của xã đạt được nhiều kết quả tích cực, hầu hết các chỉ 

tiêu kinh tế - xã hội đều đạt kế hoạch đề ra Công tác cải cách hành chính được 

chỉ đạo thường xuyên, công tác chuyển đổi số được chú trọng thực hiện trong tất 

cả các lĩnh vực; kỷ luật, kỷ cương hành chính được chú trọng. Công tác tuyển 

quân đảm bảo theo chỉ tiêu giao; quốc phòng, an ninh được tăng cường, trật tự 

an toàn xã hội được giữ vững. 

 - Thay mặt UBND xã, Chủ tịch UBND xã ghi nhận, biểu dương và đánh 

giá cao sự nỗ lực, cố gắng của các ban, ngành, các thôn và sự đồng hành của các 

tổ chức đoàn thể chính trị - xã hội đối với những kết quả đạt được trong năm 

2024. 

 2. Bên cạnh những kết quả đạt được, còn một số tồn tại, hạn chế như: 

- Công tác triển khai các chương trình mục tiêu vốn sự nghiệp còn chậm: 

tỷ lệ giải ngân thấp. 

- Chỉ tiêu trẻ em bị suy dinh dưỡng chưa đạt theo kế hoạch huyện giao. 

- Hồ sơ một cửa còn trễ hẹn. 

Nguyên nhân của hạn chế khuyết điểm 

- Những hạn chế, yếu kém nêu trên có nhiều nguyên nhân, công tác chỉ 

đạo điều hành của xã đến thôn, tổ trên một số lĩnh vực nhất là công tác tuyên 

truyền còn thiếu quyết liệt và chưa cụ thể, sâu sát. 

- Một số bộ phận cán bộ, công chức chưa thật sự phát huy hết trách nhiệm 

trong công việc, chưa chủ động tham mưu, xử lý tốt công việc được giao phụ 

trách.  
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- Đời sống của người dân trên địa bàn xã còn khó khăn nên việc quan tâm 

chế độ dinh dưỡng cho trẻ còn hạn chế. 

II. Một số nhiệm vụ chủ yếu cần tập trung triển khai thực hiện từ nay 

đến cuối năm 2024 

 Để phấn đấu đạt và vượt các mục tiêu, chỉ tiêu so với kế hoạch đã đề ra 

trong năm; đồng thời, khắc phục những tồn tại, hạn chế, tạo tiền đề phát triển 

kinh tế - xã hội trong năm 2025, hướng đến thực hiện thắng lợi Nghị quyết Đại 

hội Đảng bộ xã lần thứ XII kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội 5 năm giai đoạn 

2021 - 2025. Thời gian từ nay đến cuối năm 2024 không còn nhiều, trong khi 

khối lượng công việc, nhiệm vụ còn lại của xã là rất lớn, có ý nghĩa quyết định 

đến việc thực hiện hoàn thành thắng lợi các mục tiêu, chỉ tiêu nhiệm vụ cả năm 

2024. Vì vậy, yêu cầu các ban, ngành xã, Trưởng thôn, Thủ trưởng các đơn vị 

trên địa bàn xã theo chức năng, nhiệm vụ được giao tập trung thực hiện quyết 

liệt các nhiệm vụ, giải pháp đã đề ra theo chỉ đạo của Thực hiện Kết luận số 65-

KL/ĐU ngày 22/12/2023 của Hội nghị Đảng ủy về Hội nghị trực báo tổng kết 

kết quả thực hiện nhiệm vụ năm 2023, mục tiêu, chỉ tiêu, nhiệm vụ và giải pháp 

chủ yếu năm 2024; Quyết định số 6234/QĐ-UBND ngày 20/12/2023 của UBND 

huyện Trà Bồng về việc giao chỉ tiêu kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội năm 

2024 và Nghị quyết số: 14/NQ-HĐND ngày 26/12/2023 của Hội đồng nhân dân 

xã Trà Sơn khoá XIII, kỳ họp thứ mười một về Kế hoạch phát triển kinh tế - xã 

hội năm 2024; trong đó, cần tập trung thực hiện một số nhiệm vụ sau: 

 1. Về lĩnh vực kinh tế 

 1.1. Công chức Địa chính Nông nghiệp: 

 a) Chủ trì, phối hợp với các Trưởng thôn hướng dẫn nhân dân triển khai 

sản xuất vụ Đông - Xuân năm 2024 - 2025 theo đúng lịch thời vụ; thực hiện việc 

chuyển đổi cơ cấu cây trồng cho phù hợp với thực tế của địa phương. 

b) Khẩn trương tham mưu tổ chức triển khai thực hiện các phương án hỗ 

trợ phát triển sản xuất thuộc các Chương trình mục tiêu quốc gia, đảm bảo sản 

xuất kịp thời. 

e) Tổ chức triển khai nghiệm thu các hộ làm nhà còn lại thuộc Chương 

trình MTQG Phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền 

núi và Chương trình giảm nghèo để kịp thời giải ngân trong năm 2024. 

 Rà soát lập danh sách hộ có nhu cầu làm nhà theo Chương trình nhà tạm, 

nhà dột nát. 

 1.2. Công chức Tài chính - Kế toán xã: 

 Đẩy nhanh tiến độ triển khai thực hiện, giải ngân các nguồn vốn, đảm bảo 

hoàn thành kế hoạch vốn được giao theo đúng tiến độ. 

 2. Về lĩnh vực văn hóa - xã hội 

 2.1. Các Trường trên địa bàn xã: 

 Tiếp tục triển khai thực hiện đổi mới, nâng cao chất lượng dạy và học 

theo đúng kế hoạch năm. Phối hợp với UBND xã, Hội đoàn thể, Trưởng thôn 

làm việc với gia đình các em học sinh bỏ học 
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 2.2. Trạm y tế xã tiếp tục nâng cao chất lượng khám, chữa bệnh, chăm sóc 

sức khỏe cho nhân dân và chủ động phòng, chống dịch bệnh. Tăng cường công 

tác tuyên truyền bà mẹ chăm sóc trẻ em để giảm tỷ lệ suy dinh dưỡng. 

 2.3. Văn hóa và Xã hội xã: 

 Đẩy mạnh các hoạt động tuyên truyền bằng nhiều hình thức phong phú, 

đa dạng nhân các ngày lễ lớn, các sự kiện chính trị quan trọng của đất nước, của 

tỉnh và của huyện, xã từ nay đến cuối năm. Nhưng trên tinh thần tiết kiệm, 

chống lãng phí. 

 Giải quyết kịp thời các chế độ chính sách đối với người có công và các 

đối tượng chính sách khác trên địa bàn xã. Rà soát các đối tượng người có công, 

Bảo trợ xã hội chưa làm thẻ để chi trả tiền qua thẻ đạt chỉ tiêu theo quy định. 

 3. Về cải cách hành chính, lĩnh vực nội chính và đảm bảo quốc phòng, 

an ninh 

 3.1. Văn Phòng Thống kê xã: 

Tham mưu xây dựng Kế hoạch cải cách hành chính năm 2025.  

 3.2. Ban Chỉ huy Quân sự: Tiếp tục tham mưu đúng quy định công tác 

tuyển quân năm 2025. 

4. Các thôn 

Phối hợp với Ban công tác mặt trận thôn thực hiện đúng các quy trình bầu 

trưởng thôn nhiệm kỳ 2025-2027. 

Lập danh sách cử tri gửi về xã trước ngày 12/12/2024. 

III. Về chỉ tiêu, nhiệm vụ và giải pháp năm 2025 

Cơ bản thống nhất với dự kiến mục tiêu, chỉ tiêu, nhiệm vụ và giải pháp 

phát triển kinh tế - xã hội năm 2025, UBND xã sẽ giao chỉ tiêu cụ thể khi có 

Quyết định của UBND huyện và Nghị quyết HĐND xã tại kỳ họp thường lệ 

cuối năm 2024. Để đảm bảo tính khả thi, hợp lý trong công tác xây dựng kế 

hoạch phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng, an ninh năm 2025, yêu cầu Văn 

phòng Thống kê xã tiếp thu ý kiến góp ý của đại biểu tham dự họp, hoàn chỉnh 

báo cáo đánh giá tình hình kinh tế - xã hội, quốc phòng, an ninh năm 2024; 

phương hướng, nhiệm vụ năm 2025, trình UBND xã xem xét để báo cáo Ban 

Thường vụ Đảng ủy, Hội đồng nhân dân xã theo quy định. 

Nay thông báo Kết luận của đồng chí Hoàng Thị Lan Anh, Chủ tịch Ủy 

ban nhân dân xã để Thủ trưởng các đơn vị sự nghiệp trên địa bàn xã; ban ngành, 

các thôn, đơn vị liên quan  tổ chức triển khai thực hiện./. 

Nơi nhận: CHỦ TỊCH 
- Thường trực Đảng ủy                 (để báo cáo); 

- Thường trực HĐND xã; 

- CT, PCT. UBND xã; 

- Các đơn vị sự nghiệp trực thuộc xã; 

- Công an xã; 

- Cán bộ, Công chức xã; 

- Các thôn; 

- Lưu: VT. 

 
 

 

 

 

Hoàng Thị Lan Anh 
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